
 

                                                  
Termin 2020: Start im Januar                        
 

Ein Jahr, 5 Module, zahlreiche On- und Offline-Formate, 

kostenlose Teilnahme 

 

Warum gibt es das Programm?   

Der Einsatz von neuen Technologien in der Pflege ist oft 
voraussetzungsvoll und erfordert gemeinsames Lernen und 
Reflexion von bewährten Routinen. Fach- und Führungskräfte 
sehen sich einer Vielzahl von Fragen gegenüber: Welche 
technischen Lösungen gibt es? Wie lässt sich deren Nutzen 
bewerten? Wie gelingt die Einführung von Technologien in die 
Praxis? Wie können Mitarbeitende beteiligt und mitgenommen 
werden und wie können sie mitgestalten? Um den Zugang zu 
den Digitalisierungsthemen in der Pflege speziell aus der 
Perspektive der Personal- und Organisationsentwicklung zu 
erleichtern und die Schwerpunkte zu vertiefen, dient das 
Qualifizierungsprogramm der Vermittlung von Grundlagen, 
Methoden und Kompetenzen für die praxisorientierte 

Planung und Gestaltung der Digitalisierung in der Pflege. 
  

 

 

 

Was bietet das Programm? 

 
 

Wer kann teilnehmen? 

Das Qualifizierungsprogramm richtet sich an Mitarbeitende der 
Pflege (Einrichtungsleitende, Pflegedienstleitende, Praxis-
anleitende, Wohnbereichsleitende, Qualitätsmanagement-
beauftragte, Pflegepädagoginnen und Pflegepädagogen in 
den Fachseminaren o.Ä.), die  

• Interesse haben sich den Herausforderungen des 
digitalen Wandels zu nähern und etwas in ihrer 
Organisation verändern möchten, 

• Unterstützung und Begleitung wünschen bei der 
Entwicklung und Umsetzung eines Praxisvorhabens,  

• ihr Wissen im Hinblick auf Methoden erweitern möchten, 
Lust haben zu experimentieren und das Erlernte im 
Berufsalltag umzusetzen und weiterzugeben,    

• gern konkrete Praxistipps mit Kolleginnen und Kollegen 
aus anderen DRK-Gliederungen austauschen möchten,  

• aktuell hauptamtlich in einer Einrichtung, einem Dienst 
oder Fachseminar des DRK in den alten Bundesländern 
einschließlich Berlin, aber ohne die Region Lüneburg 
tätig sind.  

 
 

 

 

Die Qualifizierungsmodule  

Modul 1: Herausforderungen, Potentiale und Good Practice in 
der neuen Arbeitswelt       
Modul 2: a) Mitarbeiterorientierung und Arbeitsgestaltung in 
der Pflege 4.0 – Gemeinsam Vorhaben entwickeln   
b)  Methoden zur Ideenentwicklung und Nutzenbewertung  
Modul 3: Von der Idee zum Prozess: Projektmanagement 4.0   
Modul 4: a) Neue Technologien einführen: Veränderungs-
management, Motivation und nachhaltige Verankerung     
b) Umsetzungsstrategien, Finanzierungsmöglichkeiten und 
Implikationen aktueller Reformen  
Modul 5: Umsetzungsszenarien und Zukunftsblick Pflege 
 

 

Ausführliche Informationen und Anmeldung unter  

drk-wohlfahrt.de/veranstaltungen bzw. https://t1p.de/wwhj 

Termine und Orte  

Workshops 
22.01.2020 - 23.01.2020 in Berlin 
17.06.2020 - 18.06.2020 in Nürnberg 
02.12.2020 - 03.12.2020 in Hannover  
 
Regionalgruppentreffen   
05.05.2020 und 10.09.2020 in Münster 
06.05.2020 und 08.09.2020 in Göttingen 
07.05.2020 und 09.09.2020 in Regensburg/ Würzburg 
 
Webinar 04/2020 
Digitale Sprechstunde 03/2020, 07/2020 und 08/2020 

____________________________________ 

Sie möchten nur an einem Modul teilnehmen oder haben 
weitergehende Fragen?  
Wenden Sie sich gerne direkt an  
 
DRK-Generalsekretariat  

Anna Heindorf oder Ulrike Wagner 

Tel. 030 58404-317 bzw. 030 58404-121 
qualicare@drk.de 

 
 

Anmeldungen  
bis 5.12. 

Digitale Landkarte: Strukturierter Überblick zu 
Pflegetechnologien heute und in Zukunft  
 

Praxistest: Ausprobieren, Technikangebot verstehen und 
bewerten – Nutzenbewertung und Entscheidungshilfen  

Von der Idee zum Projekt: Professionelle Begleitung bei 
der Entwicklung, Gestaltung und Umsetzung eigener 
Vorhaben 

Potentialentfaltung: Neue Arbeitskulturen - Prozesse und 
Kompetenzen verstehen und weiterentwickeln 

Methodenvielfalt: Ideen und Methoden zur Gestaltung 
von Veränderungsprozessen in der eigenen Einrichtung  

Implementierung von Technik: 
Herausforderungen erkennen und gemeinsam gestalten 

DRK_Care 4.0  
 Qualifizierungsprogramm  

für Mitarbeitende 

in der Pflege 


