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Qualität mit Profil!

Gemeinsames Profil der DRK-

Kindertageseinrichtungen

In diesem Flyer werden Ziele, Themen, Schritte und Ressourcen für den

Prozess der Profilbildung in DRK-Kindertageseinrichtungen für einen 

ersten Überblick kurz und knapp vorgestellt.
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Welche Ziele verfolgen wir mit einem gemeinsamen 

Profil aller DRK-Kindertageseinrichtungen?

>> “Alle DRK-Kitas bieten den Familien und Kooperati-

onspartnern ein  wiedererkennbares Bild, das den

Werten  und  Idealen  der  RK-Bewegung  entspricht

und diese vermittelt.”  (Konzept  der  Steuerung des

Aufgabenfelds  Kindertagesbetreuung  als  DRK-

Hauptaufgabenfeld, 2012, S. 3)

>> “Das Profil  ist  derjenige  Anteil der Qualität einer

DRK-Kita,  der  sie  als  DRK-Kita  kennzeichnen

soll – über eine sehr gute allgemeine Qualität hin-

aus, wie sie von jeder Kita in Deutschland verlangt

wird.” (ebd., S. 15)

>> “Das gemeinsame Profil soll von Mitarbeitern/innen

und  Trägern  getragen  und  gegenüber  Adressaten

und  Kooperationspartnern  kommuniziert  werden.

Die  Profilelemente  sind  damit  Teil  der  Verbrei-

tungsarbeit.” (ebd.)

Was sind unsere Profilthemen?

Fünf Profil-Elemente wurden als Qualitätsmerkmale für

die Kindertagesbetreuung im DRK definiert:

> Anwaltschaftliche Vertretung

> Inklusion

> Verknüpfung von Haupt- und Ehrenamt

> Vernetzung

> Umsetzung der Rotkreuz- und Rothalbmond-

Grundsätze

Wie bringen wir die Profilthemen in die Praxis?

Die Auseinandersetzung mit  den  fünf  Profilelementen

und  deren  Umsetzung  soll  als  Qualitätsentwicklungs-

prozess mit vier Stufen erfolgen:

1. Team der Kita hat gemeinsames Verständnis zum
jeweiligen Profilelement entwickelt

>> Auseinandersetzung mit Begrifflichkeit, eigenen Er-

fahrungen und für das Team wichtigen Kriterien in min-

destens einer Teambesprechung

2. Eine Analyse zur Ausgangslage liegt vor

>> Benennung der Stärken und Entwicklungsfelder des

Teams

3. Ergebnisse wurden in die Konzeption der Kita 
aufgenommen  
>> Diskussion der Entwicklungsfelder mit Kindern, El-
tern und Träger

4. Umsetzung des Maßnahmenplanes wird fortlau-
fend überprüft

>> Entwicklung gemeinsamer Ziele  und Maßnahmen-

plan mit dem Träger

Qualitätsentwicklungsprozess zur Profilbildung

Die Umsetzung erfolgt anhand konkreter Bedarfe und

Möglichkeiten jeder DRK-Kindertageseinrichtung in ei-

genem Tempo und individueller Reihenfolge.

Welche Ressourcen stehen zur Verfügung?  

Erste  Ansprechpartnerinnen/Ansprechpartner zum

Prozess der Profilbildung sind die DRK-Träger von Kin-

dertageseinrichtungen sowie die DRK-Fach- und Pra-

xisberatenden. 

Der  DRK-Bundesverband  hat  zu  jedem Profilelement

eine Handreichung mit vielen praxisnahen Umsetzungs-

beispielen  veröffentlicht.  Einen  Überblick  über  alle

Ressourcen bietet die Website  www.drk-wohlfahrt.de/

alle-generationen/kinder/profil/,  auf  der  die  Handrei-

chungen als Download zur Verfügung stehen. 

Alle verfügbaren Materialien können im Rotkreuzshop

kostenfrei gegen eine Versandkostenpauschale bestellt

werden: www.rotkreuzshop.de. 

Materialien zur Profilbildung

Die  DRK-Gliederungen  können  Veranstaltungen  zu

den Profilthemen anbieten. Über Veranstaltungen des

Bundesverbandes  können  Sie  sich  hier  informieren:

www.drk-wohlfahrt.de/die-drk-wohlfahrt/veranstaltun-

gen/.  
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Weitere Fragen?

Wenn Sie Fragen oder Anregungen zur Profilbildung in 

DRK-Kindertageseinrichtungen haben, können Sie uns 

eine Mail an kitamitprofil@drk.de schreiben.

DRK-Generalsekretariat e. V.

Hauptaufgabenfeld Kindertagesbetreuung

Carstennstr. 58

12205 Berlin

Tel. 030 85404-0

Fax 030 85404-450

E-Mail: kitamitprofil@drk.de 

Website: www.drk-wohlfahrt.de/alle-generationen/kin-

der/profil/

Blog-Einträge: www.drk-wohlfahrt.de/blog/kindertages-

betreuung 

Newsletter: www.drk-wohlfahrt.de/die-drk-wohlfahrt/

newsletter-der-drk-wohlfahrt/newsletter-kinder-jugend-

und-familienhilfe/
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