
 

  
 

 
 

 

Gliederung von 
Evaluationsberichten 

 
 
Länge: ca. 20 Seiten plus Anhänge 
 
Befolgen Sie folgende Hinweise für eine Gliederung des Evaluationsberichts:   

1. Zusammenfassende Darstellung von max. 3 Seiten 
Sie muss eine kurze Beschreibung der Evaluation, eine Darstellung der Ergebnisse und die gewonnenen 
Erkenntnisse und Empfehlungen enthalten. 

2. Relevante Hintergrundinformationen zur Evaluation  

3. Beschreibung des gewählten Evaluationsdesigns und der Methodik 

4. Beschreibend-analytischer Teil:  
Beschreibung der erhobenen Daten, Darstellung der Ergebnisse der Datenanalyse 

5. Evaluativer Teil: Bewertung der Ergebnisse 

6. Schlussfolgerungen als Antwort auf die Evaluationsfragen 

7. Lernerfahrungen und Handlungsempfehlungen:  
Auflistung aller Empfehlungen, die sich aus den Ergebnissen der Evaluation ergeben, wo dies relevant ist 
(nummeriert, eindeutige Identifizierung der Adressanten, eindeutige Kennzeichnung der Empfehlungen als 
solche) 

8. Anhänge 

 
Siehe auch DJI-Publikation: Empfehlungen für die Strukturierung von Evaluationsberichten (dji.de) 

 

https://www.dji.de/fileadmin/user_upload/evaluation/Struktur_Evaluationsberichte_eXe.pdf

